STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA
ZYWIENIA POZAJELITOWEGO, DOJELITOWEGO | METABOLIZMU

Tekst jednolity z dnia 11.06.2026 r. obejmujacy zmiane Statutu
uchwalong dnia 11 czerwca 2026 r.

I. Postanowienia ogoélne

§1

Polskie Towarzystwo Zywienia Pozajelitowego, Dojelitowego i Metabolizmu zwane dalej
"Towarzystwem", jest dobrowolnym interdyscyplinarnym stowarzyszeniem lekarzy,
farmaceutéw, pielegniarek, dietetykdw oraz innych oséb zwigzanych zawodowo z leczeniem
zywieniowym.

§2
Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wiasciwego realizowania celéw, Towarzystwo moze prowadzi¢ takze

dziatalnos¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej oraz wspétpracowaé z organizacjami
zagranicznymi, a siedzibg wtadz naczelnych Towarzystwa jest m.st. Warszawa.

§3

Towarzystwo dziata na podstawie obowigzujgcego prawa o stowarzyszeniach i z tego tytutu
posiada osobowos¢ prawna.

§4

Towarzystwo moze powotywa¢ oddzialy regionalne podlegajgce rejestracji przez wtasciwg
wiadze terenowg oraz sekcje dziatajgce na podstawie niniejszego Statutu.

§5

Towarzystwo i jego oddziaty regionalne mogg by¢ cztonkiem krajowych miedzynarodowych
organizacji o tych samych lub podobnych celach dziatania.

§6



1.

Towarzystwo uzywa pieczeci podtuznej z napisem: Polskie Towarzystwo Zywienia
Pozajelitowego, Dojelitowego i Metabolizmu Zarzad Gtowny w Warszawie (adres, tel,
fax). Oddziaty regionalne uzywajg pieczeci podtuznej z napisem : Polskie Towarzystwo
Zywienia Pozajelitowego, Dojelitowego i Metabolizmu Zarzad Oddziatu
W, (miejscowos$é, adres, tel. fax); Sekcja uzywa pieczeci podtuznej z napisem:
Polskie Towarzystwo Zywienia Pozajelitowego, Dojelitowego i Metabolizmu Sekcja
................ (adres , tel, fax).

Towarzystwo uzywa¢ moze symboli graficznych okreslonych przez Zarzad
Towarzystwa.

§7

Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw, funduszach
uzyskiwanych z tytutu sktadek czionkowskich, optatach wnoszonych przez czionkéw
wspierajgcych, funduszach uzyskiwanych z tytutu dziatalnosci statutowej oraz zapisach,
dotacjach i darowiznach.

ll. Celeizadania Towarzystwa

§8

Celem dziatania Towarzystwa jest:

1.

wprowadzenie do praktyki klinicznej nowoczesnego leczenia zywieniowego,
rozwijanie i propagowanie zdobyczy nauki i praktyki w zakresie zywienia
pozajelitowego i dojelitowego oraz metabolizmu jako metody za pobiegania
niedozywieniu, leczenia powiktan oraz choréb przebiegajgcych z niedozywieniem,
wspotdziatanie w szkoleniu w dziedzinie leczenia zywieniowego i metabolizmu,

zachecanie i wdrazanie cztonkow Towarzystwa do pracy naukowe;j,

promowanie i ufatwianie kontaktéw z osrodkami zajmujgcym i sie leczeniem
zywieniowym i metabolizmem, w kraju i zagranica,

prowadzenie szkolenia podyplomowego w dziedzinie leczenia zywieniowego
i metabolizmu,

podejmowanie dziatan na rzecz wprowadzania nauki o zywieniu cztowieka zdrowego
i chorego oraz metabolizmu do programdw ksztatcenia studentéw medycyny,

podejmowanie dziatan na rzecz wprowadzania wiedzy i umiejetnosci z zakresu
leczenia  zywieniowego oraz metabolizmu do programow  specjalizacji,
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ze szczegolnym uwzglednieniem specjalizacji z chirurgii ogolnej, anestezjologii
i intensywnej terapii, onkologii i traumatologii, a w przysztosci wszystkich specjalizacji.

§9

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.

organizowanie zjazdow, konferencji i posiedzen naukowych,

udziat Cztonkéw Towarzystwa w zjazdach, konferencjach i posiedzeniach
naukowych organizowanych przez inne podmioty, w kraju i zagranicg oraz sekcjach,

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i wydawniczej,

podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do podniesienia wiedzy z dziedziny leczenia
zywieniowego i metabolizmu,

wspotdziatanie z wiladzami panstwowymi i samorzgdowymi, organizacjami
spotecznymi, naukowymi, uczelniami i szkotami oraz innymi instytucjami w kraju
i zagranicg, w celu szerzenia wiedzy i wymiany doswiadczen z dziedziny leczenia
zywieniowego i metabolizmu.

lll. Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§10

Czionkowie Towarzystwa dzielg sie na: zwyczajnych, zagranicznych, honorowych,
wspierajgcych .

§11

Cztonkiem zwyczajnym, zagranicznym i honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajgca
petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz nie pozbawiona praw publicznych.

1.

§12
Cztonkami zwyczajnymi Towarzystwa mogg by¢ posiadajgcy obywatelstwo polskie
lekarze, farmaceuci, pielegniarki, dietetycy i inne osoby zwigzane zawodowo
z leczeniem zywieniowym.
Cztonka zwyczajnego przyjmuje Zarzad Gtdwny Towarzystwa, na podstawie pisemnej

deklaracji kandydata .

§13



Czlonek zwyczajny ma prawo do:
1. czynnego i biernego udziatu w wyborach do wtadz Towarzystwa,

2. udziatu w zjazdach, konferencjach, posiedzeniach naukowych i kursach na zasadach
okreslonych przez organizatoréw, oraz sekcjach,

3. korzystania ze znizek w optatach za udziat w zjazdach, konferencjach,
posiedzeniach naukowych i kursach, pod warunkiem regularnego optacania sktadek
cztonkowskich,

4. czionkowie zwyczajni-emeryci sg zwolnieni z opfacania sktadek czionkowskich oraz

z optat za uczestnictwo w zjazdach, konferencjach, posiedzeniach naukowych
i kursach.

§14
Czlonek zwyczajny jest obowigzany do:
1. aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Towarzystwa,
2. przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Towarzystwa,

3. przestrzegania etyki zawodowej,

4. regularnego opfacania skfadek cztonkowskich.

§15
Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:

1. dobrowolnego wystgpienia, zgtoszonego na pismie Zarzgdowi Gtéwnemu, ktory
zawiadamia Zarzad Oddziatu,

2. skreslenia z listy cztonkow przez Zarzad Gtoéwny z powodu zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich przez okres jednego roku,

3. wykluczenia na podstawie prawomocnego orzeczenia Sgdu Kolezenskiego,
za dziatalno§¢ na szkode Towarzystwa lub postepowanie przynoszace ujme
Towarzystwu,

4. skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare dodatkowg utraty
praw publicznych,



5. ubezwifasnowolnienia catkowitego lub czesciowego czionka Towarzystwa,

6. Smierci czionka.
§16

Czlonkiem zagranicznym moze byé cudzoziemiec, zwigzany z ochrong zdrowia
i wspotpracujgcy z Towarzystwem w zakresie dziatalnosci statutowej, naukowej
lub organizacyjnej.

Czlonkow zagranicznych przyjmuje Zarzad Gtéwny Towarzystwa.

§17

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegodlnie zastuzona dla Towarzystwa
lub medycyny polskiej, majgca obywatelstwo polskie lub zagraniczne. Cztonkostwo
honorowe nadaje Zarzad Gtéwny.

Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng
wiekszos$cig gtosow.

Nazwiska o0sob, ktéorym Zarzad Gtéwny nadat godnoé¢ cztonka honorowego podaje sie
do wiadomosci cztonkéw Towarzystwa podczas najblizszego zjazdu naukowego oraz
zamieszcza sie w programie kolejnych zjazdéw a takze w materiatach zjazdowych
i w sprawozdaniu ustepujgcego Prezesa Zarzadu Gtéwnego.

Czlonek honorowy, obywatel polski, posiada wszystkie prawa czionka zwyczajnego,
a ponadto jest zwolniony z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich oraz kosztéw
uczestnictwa w zjazdach Towarzystwa.

Czionek honorowy nie bedacy obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej nie posiada
czynnedo i biernego prawa wyborczego. Jest natomiast zwolniony z optacenia sktadek
cztonkowskich oraz kosztow uczestnictwa w zjazdach Towarzystwa.

Czlonkostwa honorowego pozbawia Zarzad gtéwny na wniosek Prezesa. Pozbawienie
godnosci nastepuje w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
O pozbawieniu cztonkostwa honorowego wraz z uzasadnieniem informuje cztonkow
Towarzystwa Prezesa podczas najblizszego zjazdu .

§18

Czlonkiem wspierajgcym moze zostaé osoba fizyczna lub prawna, ktéra wnosi roczng
sktadke cztonkowska w wysokosci zdeklarowanej przez cztonka wspierajgcego.

Whptywy z tytutu sktadek wnoszonych przez czionkdéw wspierajgcych sg przeznaczone
na prowadzenie dziatalnosci statutowej Towarzystwa .



3. Czionkowie wspierajgcy mogg fundowac¢ stypendia dla czionkéw Towarzystwa

oraz sponsorowaé udziat cztonkéw Towarzystwa w konferencjach naukowych w kraju
i zagranica.

Czlonkowie  wspierajagcy mogg uczestniczy¢ w zjazdach, konferencjach
i posiedzeniach naukowych organizowanych przez Towarzystwo, na zasadach
przewidzianych przez organizatorow. Cztonkowie wspierajgcy nie majg czynnego ani
biernego prawa wyborczego .

Czlonkowie wspierajgcy mogg uzyska¢ zgode, na zasadach okreslonych przez
organizatorow, na zamieszczenie w materiatach zjazdowych oraz w pomieszczeniach
zjazdowych informacji o produkowanym przez firmy, ktoére reprezentujg sprzecie,
lekach itp. pod warunkiem, ze leki sg zarejestrowane w Polsce.

IV. Wiladze Towarzystwa

1.

§19
Wiadzami Towarzystwa sa:
o Walne Zgromadzenie Cztonkdw,
e Zarzad Giéwny,
e Gtowna Komisja Rewizyjna,

e Sad Kolezenski.

Kadencja wszystkich wtadz trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa sie w gtosowaniu tajnym
podczas Walnego Zgromadzenia Cztionkéw Towarzystwa.

Cztonkowie Zarzgdu Gitdéwnego Towarzystwa i oddziatéw regionalnych petnig swoje
funkcje honorowo.

Mandat cztonka Zarzgdu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Sgdu Kolezenskiego
wygasa w przypadku:

a) rezygnacji z funkdiji,

b) uprawomocnienia sie wyroku orzekajgcego kare dodatkowg pozbawienia praw
publicznych lub zakazu zajmowania stanowisk kierowniczych,

c) ubezwiasnowolnienia catkowitego albo czesciowego,

d) $mierci cztonka.



5. W przypadku wygasniecia mandatu czionka Zarzadu Gtéwnego, Gitdéwnej Komisiji
Rewizyjnej, Sgdu Kolezenskiego sktad danego organu uzupetniany jest na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw.

6. Uchwaty Sadu Kolezenskiego oraz Gtownej Komisji Rewizyjnej podejmowane sg
zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci przynajmniej potowy ich cztonkow.

§20

WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW

Najwyzszg Wtadzg Towarzystwa jest zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw zwotywane
przez Zarzad Gtowny raz na cztery lata.

§21

Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:

1. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego, Gtownej
Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,

2. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi Gtdéwnemu na wniosek Gtownej
Komisji Rewizyjnej,

wybér Zarzadu Gtéwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,
uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa,

przyjmowanie Statutu Towarzystwa oraz dokonywanie w nim zmian,
powotywanie i likwidacja sekcji oraz zatwierdzanie ich regulaminéw,

uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej na wniosek Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej,

podejmowanie innych uchwat dotyczgcych dziatalnosci i organizacji Towarzystwa
na wniosek Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub cztonkéw Walnego
Zgromadzenia,

rozpatrywanie odwofan od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego,

rozwigzania Stowarzyszenia, w tym rozstrzygniecie o przeznaczeniu majgtku
Stowarzyszenia.



§22

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czionkéw podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw.
W pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej potowy os6b uprawnionych do gtosowania,
a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych. Gtosowania w sprawie wyboru 0oséb na
stanowisko sg tajne. W innych sprawach sg jawne, ale mogg by¢ tajne na wniosek chociazby
jednego czionka Walnego Zgromadzenia. W kazdym przypadku gdy Statut niniejszy
przewiduje obrady w drugim terminie z braku wymaganego quorum, sg to obrady podjete po
wczeshiejszym ich odroczeniu o 15 minut.

§23
1. W Walnym Zgromadzeniu Czionkdéw z gtosem stanowigcym biorg udziat wszyscy
cztionkowie zwyczajni, zagraniczni i cztonkowie honorowi posiadajgcy obywatelstwo
polskie.
2. W Walnym Zgromadzeniu Czionkéw z gtosem doradczym moga bra¢ udziat cztonkowie
honorowi - obywatele panstw obcych oraz cztonkowie wspierajacy.
§24
O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkow, Zarzad Gtéwny
zawiadamia cztonkow Towarzystwa co najmniej na 6 tygodni przed terminem Zgromadzenia.
Zawiadomienia nalezy przesta¢ pocztg elektroniczng, na adresy mailowe podane przez
cztonkdéw Towarzystwa. Ponadto zawiadomienie nalezy zamiesci¢ na stronie internetowej
Towarzystwa.

§25

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa moze byC zwotane
z inicjatywy Zarzadu Gtéwnego lub. na pisemny wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa jest zwotywane przez
Zarzad Gtéwny w terminie do trzech miesiecy od daty zgtoszenia wniosku i obraduje
nad sprawami, dla ktoérych zostato zwotane.

§26

ZARZAD GLOWNY

1. Zarzad Giéwny jest najwyzszym organem wykonawczym Towarzystwa.



Zarzad Gtéwny sktada sie z: Prezesa, dwéch wiceprezeséw, Sekretarza, Skarbnika
i 8 czlonkow. Lgcznie Zarzad Gtéwny sktada sie z 13 os6b wybranych w gtosowaniu
tajnym, odrebnie na Prezesa i odrebnie na pozostatych cztonkéw, przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

Kandydatéw na Prezesa zgtasza ustepujgcy Zarzad oraz uczestnicy Walnego
Zgromadzenia, pozostatych kandydatow zgtasza nowo wybrany Prezes
oraz uczestnicy Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Gitéwny na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego sktadu dwéch
wiceprezesoéw, sekretarza i skarbnika spos$rod kandydatéw zaproponowanych przez
nowo wybranego prezesa. Wszystkie gtosowania sg tajne. Wybor jest wazny jesli
w gltosowaniu wzieto udziat co najmniej 2/3 statutowego sktadu Zarzadu Gtéwnego.

Prezes Zarzgdu Gtéwnego moze petni¢ swojg funkcje nie dtuzej jak przez dwie kolejne,
czteroletnie kadencje, bez wzgledu na wczesniejsze petnienie innych funkgji
w zarzgdzie. Ta sama osoba moze by¢ wybrana ponownie na tg funkcje po przerwie
wynoszgcej co najmniej jedng kadencje.

Kadencja Wiceprezeséw, Sekretarza i Skarbnika oraz cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego
Towarzystwa trwa cztery lata a liczba kolejnych kadencji petnienia funkcji nie jest
ograniczona.

Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywajg sie w miare potrzeby, jednak nie rzadziej
niz jeden raz w roku.

W posiedzeniach Zarzadu uczestniczg z gtosem doradczym, o ile nie sg cztonkami
Zarzagdu, Redaktor Naczelny oficjalnego czasopisma Towarzystwa, Dyrektor Polskiej
Szkoty Zywienia Klinicznego i Metabolizmu, Dyrektor kurséw LLL w Polsce
przedstawiciel Towarzystwa przy ESPEN oraz przewodniczacy sekc;ji.

§27

Do zakresu dziatania Zarzagdu Gtéwnego nalezy:

1.

kierowanie dziatalno$cig Towarzystwa miedzy Walnymi Zgromadzeniami Cztonkow
zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami Walnego Zgromadzenia,

reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

prowadzenie ewidencji czionkdw Towarzystwa oraz podejmowanie decyzji
w sprawach skreslenia cztonkow z tytutu nie ptacenia sktadek, rezygnaciji
z czlonkostwa lub z innych przyczyn nie zastrzezonych do kompetencji Sadu

Kolezenskiego,

przygotowywanie corocznych Zjazdow Towarzystwa oraz posiedzen naukowych,



5. przygotowywanie walnych zgromadzen czionkéw i skfadanie sprawozdan ze swej
dziatalnosci,

6. wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi towarzystwami naukowymi,

7. przyjmowanie zapisow i darowizn,

8. nadawanie lub pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

9. przyjmowanie cztonkéw wspierajgcych,

10. uchwalanie wysokosci skladek w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami,

11. podejmowanie dziatann i wydawanie opinii we wszystkich sprawach dotyczgcych
rozwoju, leczenia zywieniowego w Polsce,

12. akceptowanie i rozwigzywanie oddziatéw regionalnych oraz przyjmowanie rocznych
sprawozdan z ich dziatalnosci w terminie do konca stycznia nastepnego roku,

13. powotywanie i rozwigzywanie komisji problemowych jako organéw doradczych
Zarzgdu Gtéwnego,

14. wystepowanie z wnioskami o nagrody i odznaczenia panstwowe dla Czionkéw
Towarzystwa,

15. uchwalanie planéw dziatalnosci i budzetu Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa,
16. podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia i wysokosci miesiecznej ptacy
etatowych pracownikéw Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa niezbednych do

prowadzenia sekretariatu i ksiegowosci,

17. przyjmowanie informacji o dziatalno$ci sekcji.

§28

Uchwalty Zarzgdu Gtéwnego zapadajg wiekszo$cig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdéw, w tym prezesa lub wiceprezesa. W razie réwnosci gtoséw rozstrzyga gtos
przewodniczgcego zebrania .

§29
GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA
1. Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z wybranych przez Walne Zgromadzenie trzech

cztonkéw, ktoérzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg sposrod siebie
Przewodniczgcego. Protokét z wyborow zostaje przekazany Prezesowi Towarzystwa.
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Kandydatéw do Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zgtasza ustepujgcy Zarzad i walne
Zgromadzenie Cztonkdw.

§30

Gtéwna Komisja Rewizyjna jest powotana do przeprowadzenia co najmniej raz w roku
kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa ze szczegdélnym uwzglednieniem
dziatalnosci finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.
Ponadto Gtéwna Komisja Rewizyjna zatwierdza co roku roczne sprawozdanie
finansowe Towarzystwa.

Gtéwna Komisja Rewizyjna ma obowigzek wystepowania do Zarzadu Gtéwnego
z wnioskami z ustalen kontroli i prawo Zgdania wyjasnien. Ma rowniez prawo
wystepowania do Zarzadu Gtéwnego z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Towarzystwa.

Przewodniczacy, lub upowazniony przez niego czionek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego z glosem doradczym.

Gtéwna Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin, ktéry przektada Zarzadowi
Gtéwnemu do zatwierdzenia.

Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci podczas
Walnego Zgromadzenia cztonkéw oraz wystepuje z wnioskiem w sprawie udzielania

absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu.

Posiedzenia Giéwnej Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeby, jednak nie
rzadziej niz raz w roku.

Protokét z posiedzenia zostaje przekazany Prezesowi Zarzgdu Gtéwnego.

§31

SAD KOLEZENSKI

1.

Sad kolezenski sktada sie z wybranych przez Walne Zgromadzenie trzech cztonkow,
ktérzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg spos$rod siebie przewodniczgcego
i sekretarza. Protokot z wybordw zostaje przekazany Prezesowi Towarzystwa.
Kandydatéw do Sadu Kolezenskiego =zgtasza ustepujgcy Zarzad i Walne
Zgromadzenie.

§32
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1. Sad kolezenski powotywany jest do orzekania o odpowiedzialnosci statutowej
cztonkdw za naruszanie statutu, dziatalno$¢ na szkode Towarzystwa lub jego
czionkéw, postepowanie przynoszace ujme Towarzystwu oraz do rozstrzygania
sporow miedzy cztonkami Towarzystwa.

2. W ramach odpowiedzialnosci statutowej stosowane sg kary:
a) upomnienia,
b) nagany,
c) zawieszenia w prawach cztonka na okres do lat siedmiu,
d) wykluczenia z Towarzystwa.

3. 0Od orzeczenia Sadu Kolezenhskiego przystuguje cztonkowi prawo odwotania sie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, ktérego rozstrzygniecie jest ostateczne.

4. Szczegdtowy tryb postepowania okresla regulamin Sgdu Kolezenskiego uchwalany
przez Sad Kolezenski i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

V. Oddzialy terenowe Towarzystwa

§33
1. Oddziaty wojewddzkie powstajg na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego.

2. Teren dziatalnosci Oddziatu i miejsce siedziby Zarzgdu Oddziatu ustala Zarzgd Gtéwny
zgodnie z podziatem administracyjnym kraju i wnioskiem Zarzgdu Oddziatu.

3. Zarzad Gtéwny moze powota¢ Oddziat na wniosek co najmniej 20 czionkow
zwyczajnych Towarzystwa. Wyznacza tymczasowego Przewodniczgcego Oddziatu,
ktéry dobiera sobie sekretarza i zwotuje zebranie organizacyjne Oddziatu, ktére
dokonuje wyboru Zarzgdu Oddziatu w liczbie 7 osob.

4. Kandydatéw do Zarzgdu Oddziatu zgtasza tymczasowy Przewodniczgcy Oddziatu
w porozumieniu z czionkami zwyczajnymi Towarzystwa, ktérzy wystepowali
z wnioskiem o powotanie Oddziatu i Walne Zgromadzenie.

5. Zarzad Oddziatu na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego sktadu
Przewodniczgcego a nastepnie Sekretarza i Skarbnika Oddziatu spo$rod kandydatéw
zgtoszonych przez nowo wybranego Przewodniczgcego. Wszystkie gtosowania sg
tajne. Wybor nastepuje zwyktg wiekszoscig gtosow.

6. Oddziat terenowy moze by¢ rozwigzany na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkéw Oddziatu wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
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uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i niezaleznie od liczby cztonkéw
w drugim terminie.

7. Oddziat terenowy moze by¢ rozwigzany na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego
w przypadku niewypetniania zadan statutowych Oddziatu, na wniosek Komisiji
Rewizyjnej zwyktg wiekszoscig gtosow.
§34
Witadzami oddziatu sa:
e Walne Zebranie Czionkéw Oddziatu,

e Zarzad Oddziatu,

e Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§35
1. Najwyzszg wiadzg oddziatu jest Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu.

2. Walne Zebranie Czlonkow Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§36
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:

1. uchwalanie kierunkoéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej Oddziatu zgodnie
z postanowieniem statutu i uchwatami Zarzagdu Gtéwnego,

2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Oddziatu i Komisiji
Rewizyjnej Oddziatu,

3. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Oddziatu na wniosek Komis;ji
Rewizyjnej,

4. wybor Zarzgdu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
5. rozwigzanie Oddziatu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu

powzietej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie i niezaleznie od liczby cztonkéw w drugim terminie.

§37
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1.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu biorg udziat z glosem decydujgcym posiadajacy

2.

bierne i czynne prawo wyborcze cztonkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi - obywatele
polscy a z glosem doradczym zaproszeni goscie.
Walne Zebranie Czionkéw Oddziatu podejmuje uchwaty zwyklg wiekszoscig gtosow
przy obecnosci , w pierwszym terminie co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu, Zarzad
Oddziatu zawiadamia cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu
raz na cztery lata.

§38

Zarzgd Oddziatu w liczbie 7 osdb jest wybierany w gtosowaniu tajnym zwykig
wiekszoscig gtoséw, sposrod kandydatéw zgtoszonych przez ustepujgcy Zarzad
i Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu na czteroletnig kadencje. Odrebnie wybierany
jest Przewodniczacy, odrebnie cztonkowie Zarzadu.

W sktad Zarzadu Oddzialu wchodzg: Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy.
Sekretarz, Skarbnik i 3 czlonkdw.

Zarzad Oddziatu na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego sktadu w gtosowaniu
tajnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza i Skarbnika,
sposréd kandydatow zgtoszonych przez Przewodniczgcego.

Przewodniczgcy Oddziatu moze pemni¢ swojg funkcje nie diuzej jak przez trzy kolejne,
czteroletnie kadencje, bez wzgledu na wczeéniejsze petnienie innych funkcji
w zarzadzie oddziatu. Ta sama osoba moze by¢ wybrana ponownie na tg funkcje
po przerwie wynoszgcej co najmniej jedng kadencje.

Kadencja Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza i Skarbnika oraz Czionkéw Zarzadu
Oddziatu trwa cztery lata a liczba kadenciji jest ograniczona do trzech kolejnych.

W zakresie wygasniecia mandatu i uzupetnienia sktadu Zarzgdu Oddziatu stosuje sie
odpowiednio postanowienia § 19 ust. 4 i 5 niniejszego Statutu.

§39

Do kompetencji Zarzagdu Oddziatu nalezy:

1.

reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu na swoim terenie,
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2. kierowanie dziatalnoscig Oddziatu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw
Oddziatu, postanowieniami Statutu i uchwatami Wtadz Towarzystwa,

3. wnioskowanie o przyjecie i skreslenie cztonkéw zwyczajnych,

4. wystepowanie do Zarzadu Gtéwnego z inicjatywami dotyczgcymi powotania
cztonkow zagranicznych oraz cztonkdéw honorowych, krajowych i zagranicznych,

5. skfadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci merytorycznej i finansowej Zarzgdowi
Gtownemu Towarzystwa w terminie do konca stycznia nastepnego roku.

§40

Uchwaty Zarzadu Oddzialu podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu. W razie réwnosci gtosow rozstrzyga gtos
przewodniczgcego zebrania.

§41

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3 oséb wybieranych w gtosowaniu tajnym
zwykig wiekszoscig gtoséw przez Walne Zebranie, sposréd kandydatow zgtoszonych
przez ustepujgcy Zarzad i Walne Zebranie. Na pierwszym posiedzeniu czionkowie
komisji wybierajg sposréd siebie przewodniczacego i zastepce. O wyniku wyboréw
powiadamiajg Przewodniczgcego Oddziatu.

2. W zakresie wygasniecia mandatu i uzupetnienia sktadu Komisji Rewizyjnej Oddziatu
stosuje sie odpowiednio postanowienia § 19 ust. 4 i 5 niniejszego Statutu.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej Oddziatu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw
przy obecnosci przynajmniej potowy ich cztonkow.
§42
1. Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy przeprowadzenie co najmniej raz
w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Oddziatu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci finansowej .Komisja Rewizyjna Oddzialu ma obowigzek wystepowania

do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontroli i zgdania wyjasnien.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Oddziatu moze bra¢ udziat z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzagdu Oddziatu.

3. Szczegotowy zakres dziatania komisji Rewizyjnej Oddziatu okresla regulamin
uchwalony przez Gtéwng Komisje Rewizyjng i zatwierdzony przez Zarzad Gtéwny.
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VL.

1.

§42a

Dla rozwijania kierunkowych zainteresowan czionkow Towarzystwa mogg byé
tworzone ogolnokrajowe sekcje Towarzystwa. Warunkiem dziatania sekcji jest udziat
w niej minimum 15 Czionkéw Towarzystwa, ktérzy pisemnie zadeklarowali udziat
w danej sekcji.

Zarzad Gtéwny Towarzystwa powotuje tymczasowego przewodniczgcego sekcji, ktory
zwotuje zebranie organizacyjne sekcji dla wyboru jej wladz w osobach
przewodniczgcego, sekretarza i jednego cztonka wiadz sekcji. Nie mozna taczy¢
stanowisk we wtadzach réznych sekcji. Kadencja wtadz sekcji wynosi 3 lata.

Witadze sekcji skfadajg coroczne sprawozdania z dziatalnosci sekcji Zarzadowi
Gtéwnemu.

Majatek i fundusze Towarzystwa

§43

Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie :

1.

VIL.

sktadki cztonkowskie,

dotacje i zapisy,

wptywy z organizacji zjazdéw naukowych,

wplywy z dziatalnosci wydawniczej Towarzystwa,
wptaty dokonywane przez cztonkéw wspierajgcych,

wptywy z Komitetu Badain Naukowych.

§44

Do reprezentowania Towarzystwa wymagane jest wspoétdziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu Gtéwnego, w tym Prezesa.

Uprawnionymi do dokonywania przelewéw bankowych sg jednoosobowo , Prezes,
Sekretarz oraz Skarbnik.

Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa
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§45

Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw wiekszos$cig
2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania w pierwszym
terminie i niezaleznie od liczby cztonkéw w drugim terminie.

§46
1. Uchwate o rozwigzaniu sie Towarzystwa podejmuje Zwyczajne lub Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Cztonkéw - wiekszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i niezaleznie od liczby

cztonkow w drugim terminie.

2. Uchwata o rozwigzaniu sie Towarzystwa okresla cel na jaki przeznaczony ma by¢
majagtek Towarzystwa oraz miejsce, gdzie majg by¢ ztozone dokumenty Towarzystwa.

3. Uchwata Walnego Zgromadzenia Czionkéw o przeznaczeniu majgtku Towarzystwa
podlega zatwierdzeniu prze wiadze rejestracyjna.
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